Roczny plan pracy w Akademii Smerfa

1. Adaptacja dzieci w zlobku

Realizacja :

 zajecia adaptacyjne;

e obserwacja dzieci;

e zabawy integracyjne;

* kontakt z rodzicami (zebranie organizacyjne, zaj¢cia adaptacyjne z
dzie¢mi, codzienne rozmowy wychowawcow z rodzicami podczas
odbierania dzieci);

Cele:
* poznanie dzieci 1 rodzicow;
* klimatyzacja dziecka w zlobku z grupa rowiesniczg;

2. Rozwaj spoleczny

Realizacja:
* nawigzanie kontaktu werbalnego 1 niewerbalnego z dzie¢mi;
* ksztaltowanie zyczliwych postaw wzgledem siebie;
* rozwigzywanie konfliktow miedzy dziec¢mi;
Cele:
* uspolecznienie dzieci (proces przygotowania do zycia w obrebie
szeregu grup 1 ztozonych stosunkow spotecznych);

3. Ksztaltowanie czynnosci samoobslugowych oraz nauka poprawnych
nawykow higienicznych
Realizacja:

* nauka samodzielnego spozywania positkow;

* nauka korzystania z nocnika;

* nauka sygnalizowania potrze fizjologicznych;

* nauka samodzielnego ubierania sig;

* nauka dbania o higien¢ osobista;

* wspomaganie rozwoju adekwatnie do wieku 1 mozliwosci
rozwojowych dzieci;



4. Ksztaltowanie sprawnosci fizycznej

Realizacja:

* zajgcia gimnastyczne;

e ¢wiczenia ruchowe przy muzyce;

* zajecia relaksacyjne;

» zabawy ruchowe w sali 1 na powietrzu;
Cele:

* rozw0j duzej i matej motoryki;

5. Odkrywanie i rozwijanie zdolnosci dzieci

Realizacja:

* organizowanie zaj¢¢ z instrumentami muzycznymi;

* organizowanie zaj¢c¢ plastycznych;

 organizowanie zaj¢¢ technicznych;

* inne...wedtug indywidualnego planu pracy dla danej grupy;
Cele:

* wspomaganie indywidualnych zdolno$ci dzieci;

6. Rozwijanie wyobrazni i ksztaltowanie osobowosci przez obcowanie
z ksiazka
Realizacja:
* czytanie 1 opowiadanie bajek
e prezentacja bajek 1 opowieSci za pomocg roznych technik:
multimedia, teatrzyki;
Cele:
* rozwijanie zainteresowan 1 wyobrazni dzieci;



